o> AP
I r CONTROLADORIA
GOWVERNGO MUNICIPAL G E RA.—

COM O POVO PARA SEGUIR AVANCANDO.

SECRETARIA ESPECIAL DE CONTTROLE INTERNO
ESTRUTURA ORGANIZACIONAL.
LEI N° 12.527/2011 — Lei de Acesso a Informacgédo - L Al
DADOS DA SECRETARIA:
ENDERECO: Rua Sao Miguel, 46 — Centro — Itapissuma — PE.
CEP: 53.700-000
Telefone: (81)99463-7569

E-mail: controladoria.itapissuma@gmail.com

Horario de expediente: 7:00 as 13:00hs

Leis de criacdo/alteracbes: Lei Municipal n°® 732/2009 Alteracbes Lei n°
952/2016.

Responséavel pela informacéo: Equipe da secretaria.
ESTRUTURA:

Conforme Lei Municipal n® 952/2016 art. 12, 1V;

| — 01 - Secretéario de Controle Interno

[I- 05 - Funcionarios comp®de o quadro técnico

[ll- 01 — Gerenciador de Convénios e Contratos

Geréncia de Convénios e Contratos.

ATRIBUICOES DA SECRETARIA:

Conforme Lei Municipal n® 952/2016, art. 11 1V;

Exercer a plena fiscalizagdao contabil, financeira, orgamentaria, operacional e
patrimonial os 6rgaos e das entidades publicas da Administragao Direta e Indireta do
Poder Executivo Municipal, quanto a legalidade, legitimidade, economicidade,
aplicacdo de subvencdes e renuncia de receita.
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ATIVIDADES DESENVOLVIDAS:

Conforme Lei Municipal n® 952/2016, Art. 11, IV.

a)

b)

d)

e)

f)

g)

h)

j)

k)

Verificar a exatiddo e a regularidade das contas e a boa execugao do
orcamento, adotando medidas necessdrias ao seu fiel cumprimento;

Realizar auditoria e exercer o controle interno e a conformidade dos atos
financeiros e orcamentdrios dos 6rgdos do Por Executivo com a legalidade
or¢gamentdria do Municipio;

No exercicio do controle interno dos atos da Administracdo, determinar as
providéncias exigidas para o exercicio do controle externo da Administracdo
Pudblica Municipal Direta e Indireta a cargo da Camara Municipal, com o auxilio
do Tribunal de Contas;

Avaliar o cumprimento das metas previstas no Plano Plurianual, a execu¢do dos
programas de governo, acompanhando e fiscalizando a execu¢do orgamentaria;
Avaliar os resultados, quanto a eficacia e a eficiéncia, da gestdo orcamentaria,
financeira, patrimonial e fiscal, nos drgdos publicos da Administracdgo Municipal,
bem como da aplicacdo das subvengdes e dos recursos publicos, por entidades
de direito privado;

Exercer o controle das operacfes de créditos e garantias, bem como os direitos
e haveres do Municipio;

Fiscalizar o cumprimento do disposto na Lei Complementar 101, de 04 de maio
de 2000;

Examinar as fases de execuc¢do da despesa, inclusive verificando a regularidade
das licitacGes e contratos, sob os aspectos da legalidade, legitimidade,
economicidade e razoabilidade, inclusive solicitando pareceres de auditores
fiscais municipais, estaduais e federais quando julgar necessarios;

Orientar e supervisionar tecnicamente as atividades de fiscalizagao financeira e
auditoria na Administragao Municipal;

Expedir atos normativos concernentes a fiscalizagdo financeira e a auditoria dos
recursos do Municipio;

Proceder ao exame prévio nos processos originarios dos atos de gestdo
or¢amentdria, financeira e patrimonial os 6rgdaos da Administragdao Publica
Municipal e nos de aplicagdo de recursos publicos municipais nas entidades de
direito privado;

Promover a apuragdo de denuncias formais, relativas a irregularidades ou
ilegitimidades praticadas, em relagdo aos atos financeiros e orgamentarios, em
qualquer 6rgao da Administragdao Publica;

Propor ao Prefeito Municipal a aplicacdo das sang¢des cabiveis, conforme legislacdo
vigente, aos gestores inadimplentes, podendo, inclusive, sugerir o bloqueio de
transferéncias de recursos do Tesouro Municipal e de contas bancarias;
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m) Sistematizar informacGes com o fim de estabelecer a relacdo custo/beneficio

para auxiliar o processo decisdrio do Municipio

n) Programar o uso de ferramentas da tecnologia da informagcdo como

instrumento de controle social da Administracdo Publica Municipal;
o) Tomar medidas que confiram transparéncia integral aos atos de gestdo o
Executivo Municipal, inclusive dos érgdaos da Administragdo Indireta;

p) Criar comissGes para o fiel cumprimento de suas atribuicdes;

q) Implementar medidas de integracdo e controle social da Administracdo
Municipal;

r) Promover medidas de orientacdo e educacdo com vista a dar efetividade ao
controle social e a Transparecia de Gestao nos 6rgdaos da Administragao Publica
Municipal;

s) Participar dos Conselhos de Desenvolvimento Municipal de Saude, Educacdo e
Assisténcia Social, na forma prevista no regulamento de cada drgao;

t) Proceder, no ambito do seu érgdo, a gestdo e ao controle financeiro dos recursos
orcamentdrios previsto na sua unidade, bem como a gestdo de pessoas e
recursos materiais existentes, em consonancia com as diretrizes e regulamentos
emanados ao Chefe do Poder Publico;

u) Velar para que sejam revisto ou suspensos temporariamente os contratos de
prestacdo de séricos terceirizados, assim considerados aqueles executados por
uma contratada, pessoa juridica ou fisica especializada, para a contratante
Prefeitura Municipal de Itapissuma, caso a contratada tenha pendéncias fiscais
ou juridicas; e

v) Exercer outras atividades correlatas.
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