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GOVERNO MUNICIPAL qu j -

COM O POVO PARA SEGUIR AVANCANDO, Funcionério
Matricula

DECRETO N.° 021/2021

EMENTA: Dispde sobre as
consignacbes em folha de
pagamento dos servidores
publicos ativos, inativos,
aposentados e pensionistas da
Administracio Direta e Indireta
do Municipio de Itapissuma.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ITAPISSUMA - ESTADO DE

PERNAMBUCO, no uso da atribuicio que lhe confere a Lei Organica
Municipal.

CONSIDERANDO a necessidade de regulamentar o paragrafo tnico do

art. 60 da Lei Complementar n°® 609, de 05 de outubro de 2004 — Regime Juridico
dos Servidores Ptblicos Civis do Municipio de Itapissuma — PE;

CONSIDERANDO que a regulamentacdo da autorizacio para consignacao
em folha de pagamento do servidor consubstancia beneficio aos proprios
servidores, sem qualquer vantagem efetiva para o Poder Publico;

DECRETA:

Art. 1° - Os servidores publicos ativos, inativos, aposentados e pensionistas
da Administracdo Direta e Indireta do Municipio de Itapissuma — Estado de
Pernambuco somente poderdio sofrer descontos em sua remuneraciao em virtude
de determinagdo legal ou de autorizacio expressa, nos termos deste Decreto.

Art. 29 - Considera-se, para fins deste Decreto:
I — Consignatério: destinatario dos créditos resultantes das consignacoes;

II — Consignante: 6rgdo ou entidade da Administracdo Direta e Indireta que
procede aos descontos em favor do consignatario;

III — consignagdo compulséria: desconto incidente sobre a remuneracdao do
servidor por forca da lei ou mandado judicial, tais como:

a) Contribuigfo para a seguridade e previdéncia social;
b) Imposto de Renda;

¢) Pensdo alimenticia judicial;
d) Reposi¢do ou Indenizacio ao Erario;
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IV — Consignacéo facultativa: desconto incidente sobre a remuneragao do servidor
a seu pedido, tais como:

a) Contribuicio em favor de entidades sindicais e de associagGes de classe, nos
termos do art. 3°, inciso IV da Constituicdo Federal;

b) Contribuicfio em favor de partidos politicos, entidades, clubes e associa¢oes
de carater recreativo ou cultural;

¢) Contribuic@o em favor de cooperativas;

d) Contribuicio em favor de planos de satde, pecilio, seguros e previdéncia
complementar;

e) Prestacio de compra de imével residencial em favor de entidade financeira;

f) Amortizacio de empréstimos pessoais e financiamentos, concedidos pelas
institui¢oes referidas no item II do art. 4° deste Decreto;

g) Amortizacdo de empréstimos rotativos mediante cartdes de crédito e/ou
débito, por institui¢do financeira autorizada pelo Banco Central do Brasil;

h) Pagamento em favor de pessoas juridicas, quando conveniadas com o
Municipio, que oferecam produtos e servigos contratados pelos servidores.

Art. 3° - A habilitacio e o credenciamento dos consignatarios serdo feitos na
Secretaria Municipal de Administracéo.

Paragrafo Unico: Cada consignatario tera um cédigo de processamento.
Art. 4° - Poderdo ser consignatérios, para fins e efeitos deste Decreto:

I — As associacoes, sindicatos e entidades de classe constituidas pelos servidores,
de acordo com a legislagao aplicavel,

II - Instituicoes financeiras piblicas ou privadas autorizadas a operar pelo Banco
Central do Brasil;

III — As associaces, clubes e entidades de carater recreativo ou cultural;

IV - As cooperativas, constituidas de acordo com a Lei n° 5.764, de 16 de
dezembro de 1971;

V - Pessoas juridicas que oferecam produtos ou servicos de interesse dos
servidores.
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Art. 5° - A soma das consignagoes compulsérias com as facultativas de
cada servidor ndo excedera, mensalmente, a 70% (setenta por cento) da
remuneracdo bruta, assim considerada a totalidade dos pagamentos que

ordinariamente lhe sdo feitos, excluindo-se os de carater extraordinario ou
eventual.

§1° As consignacdes facultativas deveréo obedecer aos seguintes limites:

I - 5% (dez por cento) da remuneracio bruta do servidor, exclusivamente para
empréstimos rotativos mediante cartao de crédito;

II - 35% (trinta por cento) da remuneragao bruta do servidor, para as demais

consignagdes facultativas.

III - 20% (vinte por cento) da remuneracio bruta do servidor destinados
exclusivamente para cartdo beneficio consignado que consistirdo em quantias
devidas em razdo das operagdes para o financiamento da contratacdo de bens e
servicos, inclusive crediticios, saque emergencial e financeiros, por meio de cartdo
(sem anuidade, sem taxa de adesdo e bandeirado) que vise apoiar, facilitar e

fomentar a aquisi¢do de bens e servigos no comércio, pelos servidores publicos
ativos, inativos, aposentados e pensionistas.

§2° Os compromissos financeiros decorrentes da utilizacio do cartdo
beneficio consignado para apoiar e facilitar a aquisicio de bens e servigos no
comércio previsto no art.5°, §1°, III, serdo distribuidos na propor¢io de 50%
(cinquenta por cento) da sua respectiva margem de consignacio para utiliza¢do em
compras no comércio e 50% (cinquenta por cento) para o financiamento de
despesas decorrentes de servigos crediticios, saque emergencial e financeiros
contratados por meio do referido cartéo.

Art. 6° - As amortizacdes de empréstimos pessoais e financiamentos,
inclusive realizados por intermédio de cartdes de crédito, poderdo ser efetuadas
em até 72 (setenta e dois) meses.

Art. 7° - A autorizagdo prévia para as operagoes consignadas em folha de
pagamento dos servidores pablicos ativos, aposentados e pensionistas da
Administracdo Direta e Indireta do Municipio de Itapissuma podera ser obtida por
meios fisicos, eletrdnicos, e por mecanismos de telecomunica¢io ou por meios

digitais que garantam o sigilo dos dados cadastrais, bem como a seguranga e a
comprovagao da aceitagéo da operagao realizada pelo interessado.

Y
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Art. 80 - Para efeito de aplicacéio dos limites fixados nos artigos anteriores,
em caso de extrapolacio dos limites previstos no §1° do art. 5° deste Decreto, 0
Consignante suspender4 o desconto relativo as consignagoes facultativas menos
prioritarias, assim consideradas, em ordem de prioridade decrescente:

I - contribuicéio para associagdes de classe dos servidores;

II - amortizacio de empréstimos/financiamentos inclusive realizado por
intermédio de cartoes de beneficio ou de crédito;

III - contribuicdo para entidades, clubes e associagbes de caréter recreativo ou
cultural;

IV - contribuicdio a favor de cooperativa, constituida de acordo com a Lei Federal
n° 5.764, de 16 de dezembro de 1971;

V - prestaciio de compra de imével residencial a favor de entidade financeira;

VI - contribuicho para planos de satde, pectlio, seguros e previdéncia
complementar.

Art. 9° - As quantias descontadas em folha de pagamento serao repassadas
ao consignatério até o 5° (quinto) dia do més de competéncia do pagamento dos
servidores, observada a data do efetivo desconto.

Art. 10 - A consignacio em folha de pagamento ndo implica
responsabilidade dos Orgdos e entidades da Administragéo Direta e Indireta por

dividas ou compromissos de natureza pecuniéria assumidos pelo servidor junto ao
consignatario.

Art.11 - A consignacdo facultativa pode ser cancelada:

I — mediante pedido escrito do consignatéario;

II — mediante pedido escrito de servidor ativo, inativo, aposentado ou pensionista,
o qual ficara condicionado a prévia e expressa anuéncia do consignatario.

Art. 12 — Se a folha de pagamento de més em que foi formalizado o pedido
jé tiver sido processada, a cessagdo dos descontos somente seri feita no més
subsequente, sem que, desse fato, decorra qualquer responsabilidade para os
Orgdos e entidades da Administragdo Direta e Indireta.
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Art. 13 — A constatagdo de consignagao processada em desacordo com 0
disposto neste Decreto, que caracterize a utilizacdo ilegal da folha de pagamento
dos servidores publicos, impde ao dirigente do respectivo 6rgdo o dever de

suspender a consignagdo irregular e comunicar o fato a autoridade competente,
para os fins de direito.

Art. 14 — O pedido de consignagio facultativa presume O pleno
conhecimento das disposicoes deste Decreto e aceitacio das mesmas pelo
consignatario e pelo servidor ativo, inativo aposentado ou pensionista.

Art. 15 — O Secretirio Municipal da Administracio estabelecera em
Resoluciio o procedimento de credenciamento dos consignatarios, bem como a
documentacéo necessaria para habilitagao do credenciado.

Art. 16 — Em caso de revogagdo total ou parcial desse Decreto, ou a
introducéio de qualquer ato administrativo que suspenda ou impega o registro de
novas consignacbes referentes a empréstimos pessoais, as consignagdes ja
registradas serfio mantidas e os recursos transferidos para os consignatérios até a
liquidagio total dos referidos empréstimos.

Art. 17 — O Secretério Municipal da Administracio solucionara os casos
omissos, por meio de ato especifico.

Art. 18 — Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

Art. 19 — Revogam-se as disposigdes em contrario.

Gabinete do Prefgito, 03 de maio de 2021.

JOSE BEZ TENORIO FILHO

refeito
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