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Prefeitura huiopdl de Itapissuma

GOVERNO MUNICIPAL
COM O POVO PARA SEGUIR AVANGANDO. Matricula

DECRETO n° 38/2021

EMENTA: Autoriza mutirdo na administracao
pablica municipal para levantamento de verbas
rescisorias dos servidores publico aposentados,
falecido ou afastados (a pedido ou exonerado),
detentores de cargo pablico efetivo, com a
finalidade de quitar a quantia devida.

CONSIDERANDO, que 2 administracdo publica detém o poder de
autotutela, podendo controlar seus proprios atos, anulando-os quando ilegais ou
revogando-0s quando inconvenientes ou inoportunos. De forma que, a
Administraciio ndo precisa recorrer ao Poder Judiciario para corrigir os seus atos,
podendo fazé-lo administrativamente;

CONSIDERANDO, a legislacdo municipal de n° 609/2004, em seu
Capitulo IIT de 05 de outubro de 2004, onde tem a previsdo do direito de férias,
dispondo de suas particularidades,

CONSIDERANDO, o art. 91, da Lei n° 609/2004 vedar o actmulo
superior a dois periodos de férias ao servidor publico municipal;

CONAIDENRANDO, que 0 Municipio de Itapissuma nio vem pagando

.

efetivamente as referidas verbas rescisorias aos servidores publicos;

CONSIDERANDO, que 0s servidores publico aposentado, falecido ou
afastado (a pedido ou exonerado), detentores de cargo pablico efetivo, possuem
direito adquirido sobre as verbas rescisorias do periodo em que se manteve no
cargo publico;

DECRETO

Art. 1° - Fica instituido o mutirdo da administragao publica municipal que
acontecer4 no dia 20 de setembro de 2021, nO horéario das 09:00h as 17:00h, no
Veloz Futebol Clube, a fim de atualizar documentos e calculos para quitacdo das
verbas rescisérias trabalhistas dos servidores publico aposentado, falecido ou
afastado (a pedido ou exonerado), detentores de cargo publico efetivo.
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Art. 2° - Aquele detentor do direito que comparecer ao mutirdo e
concordar em receber a quantia administrativamente devera preencher o
requerimento com a solicitacao das verbas rescisorias.

Art. 3° - Atualizados 0s documentos dos servidores publico aposentado,
falecido ou afastado (a pedido ou exonerado), detentores de cargo publico efetivo,
caber4 a Secretaria Municipal de Administracio fazer levantamento do passivo
trabalhista, respeitando prazo prescricional, bem como O art. 91, da Lei Municipal

de n°® 609/2004, enviar a informacao para a Secretaria de Finangas que efetuara o
pagamento.

Art. 4° - Findado o levantamento do passivo trabalhista dos servidores
publico aposentado, falecido ou afastado (a pedido ou exonerado), detentores de
cargo publico ofetivo, serd divulgada uma nova data, com local, dia e hora

marcados para quita¢ao da verba, que se fara por meio de cheque nominal ao
servidor.

Paragrafo Unico: Poderda a administracdo plablica optar pelo
parcelamento amigavel da divida.

Art. 5° - Nos casos de servidores efetivos falecidos, a quantia devida sera
consignada em pagamento judicial e caberad aos herdeiros se habilitar
judicialmente no processo para ter o direito reconhecido.

Art. 5° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao revogando
disposicéio em contrario.

Registre-se,
Publique-se e
Cumpra-se.

Gabinete do Prefeito, 16 de setembro de 2021.

JOSE BEZERRA'Y ENORIO FILHO
Prefeito Municipal
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