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DECRETO N 003/2020
EMENTA - Dispde sobre @ regulamentagéo,

estruturagdo € organizagao das atividades da
Corregedoria @ da Quvidoria da Guarda Civil Municipal
de Itapissuma no ambito da Secretaria de Seguranga,
Cidadania € Transito do Municipio de Itapissuma, € da
outras providéncias.

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICiPIO DE
ITAPISSUMA, ESTADO DE PERNAMBUCO, no uso das atribuigbes

institucionais que lhe séo conferidas em fungado do cargo e respaldado em
preceitos contidos na Lei Organica do Municipio demais disposi¢oes legais, €

CONSIDERANDO © contido na Lei Municipal n° 975/2017, de 13 de junho de
2017, que institui a Corregedoria € @ Quvidoria da Guarda Municipal € aprova O

Regulamento Disciplinar dos Servidores do Quadro de Profissionais da Guarda
Municipal de ltapissuma.

DECRETA:

e —

CAPITULO|

DA REGULAMENTAQI'-\O, ESTRUTURAGAO E ORGANIZAGAO DAS
ATIVIDADES DA CORREGEDORIA E OUVIDORIA

Artigo 1° - Fica regulamentado, a partir dessa data, que a
Corregedoria € 2 Ouvidoria da Guarda Civil Municipal deverao funcionar em local
diverso da Sede da Secretaria de Seguranca, Cidadania Transito, visando manter
a autonomia € independéncia desses 6rgéaos, em cumprimento 20 Art. 29-D,
incisos | e Il do Decreto n° 9.847, de 25 de junho de 2019, que exige que as
Guardas Civis Municipais criem Corregedoria propria € independente para a
apuragao de infragcoes disciplinares atribuidas aos servidores integrantes da Guarda
Municipal e Ouvidoria, como 6rgao permanente, autdnomo € independente, com
competéncia para fiscalizar, investigar, auditar e propor politicas de qualificagao das
atividades desenvolvidas pelos integrantes das Guardas Municipais, sendo dessa
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forma entdo, © melhor funcionamento desses 0rgaos, conforme exige ©

Departamento de Policia Federal para a concesséo do Porte de Arma de Fogo
Funcional (instituciona\).

Artigo 2°- A Ouvidoria da Guarda Civil Municipal devera
desenvolver suas atividades juntamente com a Ouvidoria Municipal. A Denlncia,
Elogio, Consulta, Reclamagao, Solicitagao, Critica ou Sugestao, oriundas tanto da
Chefia da Guarda Civil Municipal, quanto por qualquer do povo, devera ser
protocolada na Ouvidoria Municipal, @a qual remetera essas demandas 2
Corregedoria da Guarda Civil Municipal, que devera apurar as devidas

responsabilidades, instaurando a abertura de Processo Administrativo Disciplinar,
atraveés de Portaria Interna.

Artigo 3° - Fica regu\amentado que a Ouvidoria da
Guarda Civil Municipal sera dirigida por qualquer do povo, sob 2 denominagao
de Ouvidor, que gozara de autonomia € independéncia, 0 qual sera designado
pelo Prefeito Municipal, conforme © disposto no Artigo 4° da Lei Municipal n°
975/2017. O Ouvidor da Guarda Civil Municipal podera acumular suas fungoes
com as de Ouvidor Municipal.

Artigo 4° - Fica regulamentado que a Corregedoria da
Guarda Civil Municipal desenvolvera suas atividades, obrigatoriamente. com 3
(trés) membros, sendo 1 (um) denominado Corregedor-Geral e 2 (dois)
denominados Corregedores-Adjuntos, todos nomeados pelo Chefe do Poder
Executivo, de acordo com O Artigo 168 do Anexo Unico da Lei Municipal n°
975/2017 CIC o §1 o do Artigo 10 da mesma Lei.

Artigo 5° - O Corregedor—Geral, os Corregedores-
Adjuntos € O Ouvidor, devido 3 necessidade de possuirem notorio saber juridico,
deverao sef, preferencialmente, Bachareéis em Direito, conforme Art. 12 C/C Art.
7°, inciso I, alinea “h” da Lei 975/2017. E, na falta desses, podera ser nomeado
qualquer Guarda Civil Municipal, dando-se preferéncia aquele que possuir nivel
superiofr, ou s€ja de maior graduagao ou mais antigo, conforme caput do Art. 168
do Anexo Unico da Lei 975/2017.

Artigo 6° - Sob nenhuma hipotese © Quvidor, ©
Corregedor-Geral ou 0S Corregedores-Adiuntos, em sendo Bacharéis em Direito,
poderao prestar qualquer tipo de Assessoria Juridica a Secretaria de Seguranga,
Cidadania e Transito e/ou 3 Guarda Civil Municipal, visto que esta fungao €
exclusiva do Assessor Juridico, nomeado através de Portaria propria e com
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fungdes estabelecidas em Lei Municipal propria, visando com issO evitar conflitos
de interesses, como por exemplo, @ emissao de Pareceres Juridicos acerca do
correto tramite € obediéncia a todo o rito legal do Processo Administrativo
Disciplinar, e da verificacao quanto 3 obediéncia aos Principios Constitucionais do
Devido Processo Legal, do Contraditério e da Ampla Defesa.

Artigo 7° - O Ouvidor, © Corregedor—GeraI e 0S
Corregedores—Ad]untos cumprirao a Escala de Servigo normalmente, pois a
nomeagao para compor a Corregedoria—Geral da Guarda Civil Municipal nao
isenta os nomeados de desempenharem suas funcoes normais cOmMo Guarda
Municipal, conforme § 2°do Artigo 168 do Anexo Unico da Lei 975/2017.

Artigo 8° - O Ouvidor, O Corregedor—Geral e 0s
Corregedores—Ad]untos e exercerao mandato de 2 (dois) anos, progrogéveis por
igual periodo, de acordo com O § 1° do Artigo 168 do Anexo Unico da Lei
975/2017, podendo ser exonerados, a qualquer tempo, por maioria absoluta da
Camara, nas hipbteses dos Incisos dos Artigos 6° e 11 da Lei 975/2017, ou
ainda que, mesmo que ndo se enquadre em nenhuma das hipoteses dos Incisos
desses Artigos, poderdo ser exonerados também, a qualquer tempo, por decisao
discricionaria do Sr. Prefeito Municipal e/ou do Sr. Secretario de Seguranga
Cidadania e Transito, se assim entenderem.

Artigo 9°- Para a nomeagao do Ouvidor, do Corregedor-
Geral e dos Corregedores-Adjuntos deverao ser rigorosamente observados 0S
critérios estabelecidos nos incisos dos Artigos 6° e 7°(Para o Ouvidor) e 11, 1 2
e 7° (Para 0S Corregedores), todos da Lei 975/2017, especialmente 0 disposto
no Artigo 7° inciso Il, alinea “c” que exige a “jlibada reputagéo moral e
funcional’ € O disposto no Artigo 6° inciso Il, que exige a “proibigao do
servidor ter cometido infragao disciplinar de natureza grave prevista em lei
disciplinar, Ccédigo de Conduta ou Estatuto da Guarda Municipal,” além da
s«condenagédo com Transito em Julgado, por crime_de qualguer natureza”,
conforme O disposto no Artigo 6°, inciso | C/C Artigo 7° inciso I, alinea "o,
ambos da Lei 975/2017.

CAPITULO Il
DAS SANGOES DISCIPLINARES

Artigo 10 - Os 3 (trés) Membros da Corregedoria
descritos no Art. 4° deste Decreto deliberaréo, juntos, através de votagao, na
Audiéncia de Conclusao de cada Processo Disciplinar que estiver descrito na
Pauta Semanal de Audiéncias sobre 2 aplicagao da pena do Denunciado,
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levando em consideragdo a natureza da infrag@o (Leve, Média ou Grave). Para
isso, © Corregedor-Geral devera convocar 0S outros 2 (dois) Corregedores-

Adjuntos, no dia da votagao, para deliberagao das punigoes € Conclusé@o dos
Processos.

Artigo 11 - Para as infragdes de natureza Leve,
previstas no rol descrito nos incisos do Art. 17 do Anexo Unico da Lei

Municipal 975/2017, as penas irao variar de Adverténcia (No caso de reu
primario) a Suspensio de 3 (trés), aumentando a Suspensdo de 3 (trés) em 3

(trés) dias, sucessivamente, caso 0O servidor continue cometendo outras
Transgressoes de Natureza Leve.

Artigo 12 - Para as infragdes de natureza Média,
previstas no rol descrito nos incisos do Art. 18 do Anexo Unico da Lei

Municipal 975/2017, as penas irdo iniciar em Suspensdo de 5 (cinco) dias,
aumentando de 5 (cinco) em 5 (cinco) dias, sucessivamente, caso O servidor
continue cometendo outras Transgressoes Disciplinares de Natureza Média.

Artigo 13 - Para as infragbes de natureza Grave,
previstas no rol descrito nos incisos do Art. 19 do Anexo Unico da Lei
Municipal 975/2017, as penas irao iniciar em Suspensao de 7 (sete) dias,
aumentando de 7 (sete) dias em 7 (sete) dias, sucessivamente, caso 0 servidor
continue cometendo outras Infragdes Disciplinares de Natureza Grave, podendo
chegar a outras sangdes disciplinares mais gravosas como Submissao
obrigatéria do infrator a participagao em programa reeducativo de
formagao de Guarda Municipal de ltapissuma (Art. 20, inciso IV do Anexo
Unico da Lei Municipal 975/2017), Demiss@o ou Dispensa (Art. 20, inciso V
do Anexo Unico da Lei Municipal 975/2017), Demissdo a Bem do Servigo
Publico (Art. 20, inciso VI do Anexo Unico da Lei Municipal 975/2017) ou
Cassagéo de Aposentadoria ou de Disponibilidade (Art. 20, inciso VIl do
Anexo Unico da Lei Municipal 975/2017), sendo, no ¢aso dessas 4 (quatro)
gltimas sangoes disciplinares, necessaria a abertura de Inquérito Administrativo,
conduzido por Comissao Processante, Permanente ou Especial, de acordo com

o Art. 110 do Anexo Unico da Lei Municipal 975/201 7, com participagao da
Procuradoria Municipal de Itapissuma.

Artigo 14 - No caso das Infragdes Disciplinares
relacionados ao Nao uso correto do fardamento, serao consideradas as sangoes
disciplinares constantes no Artigo 7°, Incisos |, Il elll da Lei 1 '033/2018 (Lei do
Fardamento), quais sejam, Adverténcia por Escrito, Suspensao de 1 (um) dia

e Suspensao de 3 (trés) dias, respectivamente. No caso do servidor receber a
puni¢ao constante no Inciso Il do Artigo 7° da Lei 1.033/2018, 0 mesmo tera
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que restituir 0 valor do Auxilio-Uniforme, a partir do més subsequente ao da
punigéo, em 3 (trés) parcelas iguais e consecutivas, descontadas em folha de
pagamento, conforme Paragrafo 1° do Artigo 7° da Lei 1.033/2018.

CAPITULO Il
DAS AUDIENCIAS E APURAGOES

Artigo 15 - As audiéncias serao designadas em um dia
especifico da semana, através de uma Pauta Semanal de ‘Audiéncias, onde
estara designado 0 dia, data, local e horario de cada uma delas.

Artigo 16 - A Pauta Semanal de Audiéncias descrita
no Artigos 10 e 15 deste Decreto devera ser impressa semanalmente € afixada

em local visivel, preferencia\mente no Quadro de Avisos da Secretaria de
Seguranga, Cidadania e Transito.

Artigo 17 - As gtapas de Audiéncias € Apuragbes de
cada ProcessoO Disciplinar serao denominadas: Portaria de Instauragédo da
CGIM, Audiéncia Inicial de Ouvida Para Apuragao, Apuragao da
Manifestagao, Audiéncia de Alegagoes Finais, Audiéncia de Novas
Alegacoes (Apenas S€ necessario) € Apuragéo do Processo. Para cada etapa
do Processo, ©O Denunciado devera ser convocado através de Oficio
Convocatorio da CGMI, constando © dia da semana, data, local e horario.

Artigo 18 - Apds ocorrerem as etapas de Audiéncias e
Apuragdes descritas no Artigo 47 deste Decreto, as proximas etapas do
processo serao a Audiéncia de Concluséo, onde 0S 3 (Trés) Membros da
Corregedoria deliberarao juntos, através de votagdo, acerca de cada Processo
Disciplinar que estiver na Pauta Semanal de Audiéncias sobre a aplicagao ou
nao da pena de acordo com a natureza da infragao, e, por fim, a Decisao, onde
sera exarada a Decisao Final do Processo com a aplicagdo da pena definida na
Audiéncia de Conclusdo. Apos iss0 O processo sera remetido para apreciagao
do Sr. Secretario de Seguranga, Cidadania e Transito para que homologue ou
nao a Decis@o Final, através de Termo de Homologagao.

Artigo 19- A votagéo de cada um dos 3 (trés) Membros
da Corregedoria, No momento da Audiéncia de Conclusdo do processo, de
acordo com a natureza (gravidade) da infragao, podera resultar em “Decisdo
Unanime Para Punigdo ou Absolvigdo” ou “Dois Votos contra Um Para

Punicdo ou absolvigdo”, resultado que devera ser levado a Termo na
Audiéncia de Conclusédo do Processo.
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Artigo 20 - Uma vez convocado atraves de Oficio, ©
Denunciado nao podera ser furtar de comparecer 3 audiéncia, sob pena de
revelia, a nao ser qué esteja dispensado através de Atestado ou Declaragao
Médica ou tenha algum motivo justo ou plausivel que impega 0 comparecimento,
ou ainda nao tenha comparecido por caso fortuito ou de for¢a maior, situagdes em
que a audiéncia devera ser imediatamente remarcada.

CAPITULO IV
pDOS DIREITOS DOS DENUNCIADOS

Artigo 21 - E assegurado ao Denunciado O Direito ao
Contraditério e a3 Ampla Defesa, previstas no Artigo 5% LV, da Constituigao
Federal/1988, bem cOmMo todos 0s processos respeitarao 0 Principio do Devido
Processo Legal, previsto nos Artigo 5° LVI, da Constituigao Federal/1988.

Artigo 22 - E facultado ao Denunciado a apresentagao
de Defesa Escrita, conforme preconiza o Art. 100, para’grafo 1° do Anexo Unico

da Lei 975/2017, que Ihe confere 5 (cinco) dias para a apresentac;éo da referida
defesa.

Artigo 23 - O denunciado tera direito, s€ assim desejar,
em todas as etapas do processo, a sef assistido por Advogado, as suas proprias
custas, devendo apenas ser juntado aos autos Procuragao Especifica dando
poderes ao Advogado para representa-lo.

Artigo 24 - E assegurado ao Denunciado 0 amplo acesso
as informagoes constantes nos autos do processo, resguardado O sigilo da fonte,
quando necessario ao exercicio profissional, €m atencgao ao Art. 59, Incisos XV e

XXXl da Constitui¢@o Federal/1988 e a Lei n° 12.527/2011 - Lei de Acesso a
Informagao.

Artigo 25 - E assegurado ao Denunciado © direito a
copia dos autos, s€ assim desejar, bastando com isso que O mesmo faga uma
petigao simples ou requerimento, justificando seus motivos, a qual sera juntada aos
autos para deferimento, em cumprimento ao Art. 5° Inciso XXXV, alinea “3” da
Constituicao Federal /1988.

cAPITULOV
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DAS DISPOSIGOES FINAIS

Artigo 26 - Todas as decisoes da Corregedoria estarao
sujeitas a apreciagao € homologagao do Sr. Secretario de Seguranc¢a, Cidadania e
Transito ao final de cada processo, que mantera ou nao a referida punigao. Caso
ndo homologue a referida decisao, 0 Sr. Secretario de Seguranga, Cidadania €
Transito sugerira 0 aumento ou diminuicéo de pena € devera apresentar as razbes

que justifiquem a sua mudanca, levando & Termo todos os motivos que ensejaram a
sua nova decisao.

Artigo 27 - Ao final de cada Processo, devera O
Assessor Juridico da Secretaria de Seguranga, Cidadania e Transito, nomeado
através de Portaria propria € com fungdes estabelecidas em Lei Municipal propria,
emitir um Parecer Juridico atestando € fundamentando que o Processo
Administrativo Disciplinar obedeceu a todo O rito legal e aos Principios
Constitucionais do Devido Processo Legal, do Contraditério e da Ampla Defesa.

Artigo 28 - S€ durante o transcurso ou a0 final do
processo, nao houverem indicios de autoria ou materialidade da infragoes
disciplinares, bem como nao for comprovada a culpabilidade do Denunciado, devera
0 Corregedor-Geral levar esse fato a Termo na Conclusdo e na Decis&o do
Processo, € declarar a inocéncia/absolvigao do Denunciado € por conseguinte
encerrar 0 processo € arquivar 0s a’iutos, de acordo com O Art. 92 paragrafo 3°,

Inciso Il C/C Art. 121 Paragrafo Unico, Incisos | e Il do Anexo Unico da Lei
Municipal 975/2017.

Artigo 29 - Se durante O transcurso ou ao final do
processo, houverem indicios de autoria ou materialidade, bem como for
comprovada 2 culpabilidade do Denunciado de participagdo em Crimes ou
Contravengdes Penais de qualquer especie, previstas no Codigo Penal Brasileiro ou
na Lei de Contravengdes Penais, devera O Corregedor—Geral remeter copia dos
autos através de Oficio para a Delegacia de Policia Civil da cidade ou para O
Departamento de Policia Federal (No caso de Crimes Federais) para qué
investiguem melhor © caso e encaminhe ou nao o caso a Justica, ou ainda para O
Ministério Pablico para que tome as medidas legais cabiveis.
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Artigo 30 — Havendo interposicao de recurso em relagao a
decisao proferida, 0 mesmo sera apreciado e julgado pela Procuradoria Geral do
Municipio, cabendo ainda recurso desta decisao ao Prefeito do Municipio.

Artigo 31 - Fica instituida a divisa a ser utilizada nos
uniformes do Corregedor-Geral, dos Corregedores-Adjuntos, do Ouvidor e do
Assessor Juridico da Secretaria de Seguran¢a, Cidadania e Transito — Guarda Civil
Municipal de ltapissuma. Na hipotese desses servidores ja nao possuirem outra
graduagao ou funcgao, a divisa devera conter: De dentro para fora: uma “Balanga da
Justiga” com O brasao de ltapissuma € 3 (trés) insignas (“tragos”). Na hipétese de ja
possuirem outra graduagao ou fungao, a divisa tera: uma “Balanga da Justiga” com 0
brasdo de |tapissuma e com a respectiva insigna do seu cargo, conforme Artigo 9°
inciso Il do Decreto Municipal n° 29/2019.

Artigo 32 - Fica instituido, cOmMO Simbolo da
Corregedoria, Quvidoria € Assessoria Juridica da Secretaria de Seguranca,
Cidadania e Transito — Guarda Civil Municipal de Itapissuma, O seguinte escudo,
conforme modelo abaixo, contendo 0s seguintes dizeres: «Secretaria Municipal -
Seguranga Puablica - Corregedoria € Ouvidoria da Guarda”, que devera ser
utilizado nos Processos da Corregedoria, juntamente com simbolo da gestao atual
da Secretaria de Seguranga, Cidadania e Transito. Os ocupantes das fungdes de
Corregedor-Geral, Corregedores—Adjuntos, Quvidor e Assessor Juridico deverao
utilizar tambem 0 referido escudo em seus uniformes e coletes balisticos, visando 2
facil identificagao, principalmente em eventos, dos servidores incumbidos dessas

fungdes, conforme estabelecido no Artigo 9°, inciso I, alinea “a” do Decreto
Municipal n° 29/2019.

Artigo 33 - As despesas decorrentes da execugao

deste Decreto correrao por conta de dotagbes constantes do orgamento
municipal, suplementadas, se necessario.
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Artigo 34 - Este Decreto entra em vigor na data de
em contrario.

sua publicagao, revogando-se todas as disposigdes

0, 17 de janeiro de 2020.
‘) 1

2 20— (o f-
JeanC ] 0s A. dos Saptos

Prefgi frd
JEAN CARLOS AL TEEEY sANTOS
Prefeito Municipal Interino

Gabinete do Prefeit

Cientifique-se;
Registre-se;
Publique-se, €
Cumpra-se.
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