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LEI MUNICIPAL N° 832/2013

O _PREFEITO DO MUNICIPIO DE ITAPISSUMA -
ESTADO DE PERNAMBUCO, no uso das atribuigbes que Ihe sdo conferidas em
funcao do cargo, faz saber que a Cémara Municipal em sua reunido ordinaria

- aprovou e ele sanciona e promulga a seguinte Lei:

EMENTA - Disciplina a’ concessao do
Salario Minimo Nacional no ambito do
Municipio de ~Itapissuma e da outras
providéncias:

Artigo 1° - Fica devidamente regulamentado no ambito do
Municipio de Itapissuma o Salario Minimo de R$ 678,00 (seiscentos e setenta e oito
reais).

Artigo 2° - O salario de que trata o artigo anterior, vigorara
. no ambito do Municipio de Itapissuma, a partir do dia 1° de janeiro de 2013.

Artigo 3° - Esta Lei entrara em vigor na data de sua
publicacéo, revogando-se as disposigdes em contrario.

Gabinete do Prefeito, 22 de janeiro de 2013.
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